
 

La commune de Roissy-en-France (Val d’Oise) 
Commune située à 20 km de Paris 

au cœur d’un secteur économique dynamique et desservi par 

un réseau aéroportuaire, autoroutier et ferroviaire exceptionnel. 

Station touristique de villégiature mention tourisme d’affaire 

 
RECRUTE 

 

1 Assistant socio-éducatif (H/F) 

Par voie statutaire ou à défaut contractuelle 

 

 

Poste à temps complet à pourvoir à compter du 19/04/2024 : 

 

Vous serez chargé(e) de : 

• Participer à la définition et à la mise en œuvre des politiques dans le domaine social de la commune 

• Accueillir et accompagner les publics en difficulté 

• Evaluer les problématiques et élaborer un projet global d’intervention sociale 

• Elaborer et gérer les dispositifs et dossiers d’aide légale (RSA…) 

• Gérer les aides facultatives du CCAS, présenter et analyser les situations en commission 

• Elaborer et participer aux actions de prévention des expulsions locatives 

• Piloter et animer des projets et des actions de prévention et d’éducation 

• Développer et tisser un réseau partenarial favorisant la mise en œuvre de projets transversaux 

• Assurer les tâches administratives liées aux missions (élaboration des dossiers, saisie des données dans le 

logiciel, tenue des statistiques…) 

• Assurer une veille sociale et juridique 

• Contribuer à la formation des agents du CCAS et à l’élaboration des procédures internes. 

• Jouer un rôle de conseil auprès de la direction 

• Effectuer des visites au domicile des usagers 

 

Profil : 

 

- Expérience à un poste similaire exigée, 

- Titulaire d’un diplôme d’Etat de Conseiller en économie sociale et familiale ou d’Assistant de service social, 

- Maitrise du cadre législatif, des dispositifs et des acteurs de l’action sociale, 

- Esprit d’équipe et d’initiative, 

- Rigueur, organisation, sens de l’analyse et des priorités, 

- Capacité d’adaptation. 

 

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire, prime annuelle, chèques déjeuner, participation employeur si mutuelle 

labellisée. 

 

Merci d’adresser, votre candidature (CV et lettre de motivation) à : 

 

Madame la Président du CCAS 

Mairie de Roissy-en-France 

40, avenue Charles de Gaulle 

95700 ROISSY-EN-FRANCE 

recrutement@ville-roissy95.fr 

 

mailto:recrutement@ville-roissy95.fr

