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I. Béreau-Michel 
Directrice des ressources 

humaines

M. Mansanarez
Assistante de gestion ressources humaines

N. Boscher (TP 90%)
Assistante de gestion ressources humaines

M. Chene
Chargée de la Commande publique

F. Perquis
Directeur des Affaires juridiques 

(*) : apprenti
(Cmater) : Congé maternité
(CP) : Congé parental
(CMO) : Congé maladie ordinaire
(AT) : Accident de travail
(MP) : Maladie professionnelle
(CLD) : Congé longue durée
(CLM) : Congé longue maladie
(CLMF) : CLM fract ionné
(CGM) : Congé grave maladie
(TPT) : Temps partiel thérapeutique
(DISP) : Disponibilité
(détach) : Détachement

J. Traina
Assistante de gestion administrative

Denis Côme
Maire adjoint délégué 

Tourisme, Développement 
économique local et 
commerces, Culture, 

Communication-relations 
publiques-Relations presse, 

Informatique, Règlement 
local de publicité

Michel Thomas
Maire 

 Finances et Ressources 
Humaines 

D. Cissé
Chargée de l’Achat public  

V. Le Dantec
Assistante de gestion financière

C. Paupardin
Directrice des affaires financières 

- Rémunération 

K. Sendron
Chargée de

l’informatique et des télécommunications,  
De la Régie unique,  

Des Commissions de sécurité,
du Développement économique
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